
 
 

 

LabLaw Firm & Company 

Corso Venezia, 36 - 20121 MILANO 

P. IVA IT 13325740150 

 

 

Comunicato Stampa 
 

Nasce LabLaw Firm & Company, un nuovo standard nell'eccellenza del Diritto del Lavoro e 
delle Risorse Umane 

 

Milano, 5 novembre 2024 - LabLaw Firm & Company, un nuovo modello di eccellenza e innovazione 
nel diritto e nella consulenza del lavoro e fiscale, si presenta come punto di riferimento per il 
contenzioso giuslavoristico e guida esperta nella gestione organizzativa, informatica e amministrativa 
delle risorse umane. 

Operativo da gennaio 2025, LabLaw Firm & Company integra le competenze di uno Studio legale e 
Professionale con le practice di una società di consulenza HR attraverso l’esperienza dei 60 
professionisti degli studi LabLaw e ArlatiGhislandi, espande la propria presenza geografica con 
l’integrazione delle sedi e propone il nuovo servizio di executive interim management per assistere le 
aziende nei progetti di sviluppo e nei momenti di discontinuità e di crisi di impresa. 

I fondatori e la loro visione 

LabLaw Firm & Company è il risultato dell'esperienza e dei valori professionali dei quattro soci 
fondatori: Francesco Rotondi, Massimiliano Arlati, Daniela Ghislandi e Marco Neri. Avvocati, 
Consulenti del Lavoro e Dottori Commercialisti, e manager che hanno vissuto e interpretato la 
gestione delle risorse umane da prospettive diverse ma complementari ora uniscono le loro 
competenze per mettere a disposizione delle aziende una gamma completa di servizi innovativi. 

Consulenze e servizi per le risorse umane 

L’obiettivo di LabLaw Firm & Company è accompagnare le aziende nella loro quotidianità 
garantendo servizi ricorrenti e puntuali, assicurare una eccellente assistenza giudiziale e supportare i 
propri clienti nella gestione di operazioni straordinarie. Si posiziona come outstanding leader nella 
consulenza del diritto del lavoro (giudiziale e stragiudiziale), fiscale, delle relazioni sindacali, 
istituzionali e accademiche. 

Le comprovate competenze ed esperienze maturate nei diversi percorsi professionali garantiscono 
elevati standard di assistenza in materia di privacy e sicurezza del lavoro. LabLaw Firm &Company 
supporta il management aziendale nella creazione e implementazione di progetti di outsourcing delle 
risorse umane, sfruttando anche le potenzialità del temporary management e di una software factory 
proprietaria. 

Linee di business 
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LabLaw Firm & Company offre una gamma diversificata di servizi progettati e realizzati per le 
aziende attraverso sei principali linee di business: 

1. Diritto del lavoro / giudiziale e stragiudiziale; 
2. Consulenza legale / giuslavorista / civilistica / analisi forense; 
3. Consulenza fiscale / previdenziale / gestionale / compliance; 
4. Relazioni sindacali e istituzionali / operazioni straordinarie; 
5. Payroll / amministrazione del personale / software factory; 
6. Temporary management ed interim executives.  

Un approccio innovativo  nel settore HR 

LabLaw Firm & Company si distingue nel mercato per estensione delle competenza e qualità, creando 
progetti personalizzati e affidandone la realizzazione a team integrati di risorse specializzate e 
complementari in grado di interpretare le esigenze delle aziende. 

L'utilizzo delle più moderne tecnologie disponibili sul mercato garantisce il raggiungimento dei 
risultati senza limiti dimensionali e nel rispetto dei requisiti dei mercati più esigenti. 

Impegno nella ricerca e nell'aggiornamento 

Le business unit Academy e Studi & Ricerche, attraverso un rigoroso impegno quotidiano di studio 
e approfondimento, garantiscono alle aziende una risposta rapida ed efficace e un continuo 
aggiornamento normativo e disciplinare. 

Presenza nazionale e internazionale 

LabLaw Firm & Company si posiziona strategicamente nel mercato nazionale e internazionale, 
garantendo una presenza capillare sul territorio italiano e una rete di relazioni in 144 paesi. Questa 
posizione globale, unitamente all'ampiezza dei servizi offerti, rende LabLaw Firm & Company il 
partner ideale anche per aziende di notevole complessità che operano in Italia e all'estero. 

Il commento di Rotondi e Ghislandi  

"Con la nascita di LabLaw Firm & Company vogliamo rispondere alle nuove esigenze delle imprese, 
sul mercato nazionale, internazionale e globale, con soluzioni innovative e personalizzate per 
affrontare le sfide di un mercato in continua evoluzione", ha dichiarato Francesco Rotondi. 

"La nostra capacità di lavorare in team fornendo risposte  alle esigenze dei clienti in ambito HR 
rende la nostra realtà particolarmente attraente per le aziende internazionali che spesso necessitano 
di progetti complessi ed evoluti", ha aggiunto Daniela Ghislandi 
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Press Release 

 

Introducing LabLaw Firm & Company, a new standard of excellence in Employment and 
Labour Law 

Milan, 5 November 2024 - LabLaw Firm & Company, a new model of excellence and innovation in 
labour and tax law and consulting, presents itself as a reference point for labour law litigation and an 
expert guide in the organisational, IT and administrative management of human resources. 

LabLaw Firm & Company, which will be operational from January 2025, combines the skills of a 
legal and professional firm with the practices of an HR consultancy company, through the experience 
of the 60 professionals of LabLaw and ArlatiGhislandi firms, expands its geographical presence with 
the integration of offices, and offers the new executive interim management service to support 
companies in development projects and at times of business discontinuity and crisis. 

The founders and their vision 

LabLaw Firm & Company is the result of the experience and professional values of the four founding 
partners: Francesco Rotondi, Massimiliano Arlati, Daniela Ghislandi and Marco Neri. Lawyers, 
employment consultants, accountants and managers, who have experienced and interpreted HR 
management from different but complementary perspectives, now combine their skills to offer client 
companies a complete range of innovative services. 

Consulting and HR Services 
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The mission of LabLaw Firm & Company is to accompany companies in their day-to-day operations, 
guaranteeing recurring and timely services, providing excellent legal assistance and assisting its 
clients in the management of extraordinary operations. It is positioned as an outstanding leader in 
labour law consultancy (judicial and extrajudicial), tax, and relations with unions, institutions and the 
academic sector. 

The proven skills and experience gained in various professional paths guarantee high standards of 
assistance in the areas of privacy and occupational safety. LabLaw Firm &Company assists company 
management in the design and implementation of human resources outsourcing projects, also using 
the potential of temporary management and its own software factory. 

Business Divisions 

LabLaw Firm & Company offers a diverse range of services designed and implemented for 
companies through six main business divisions: 

1. Employment law / judicial and extrajudicial 
2. Legal advice / labour law / civil law / forensic analysis 
3. Tax / social security / management / compliance consultancy 
4. Trade union and institutional relations / extraordinary transactions 
5. Payroll / HR administration / software factory 
6. Temporary management and interim executives 

An innovative approach in the HR sector 

LabLaw Firm & Company stands out in the market for the extension of its expertise and quality, 
creating customised projects and entrusting their implementation to integrated teams of specialized 
and complementary resources able to interpret the needs of companies. 

The use of the most advanced technologies available on the market ensures that results are achieved 
without dimensional limits and in accordance with the requirements of the most demanding markets. 

Commitment to Research and Updating 

The Business Academy and Research Units, through a rigorous daily commitment to study and in-
depth analysis, guarantee a rapid and effective response and continuous regulatory and disciplinary 
updating. 

National and International Presence 

LabLaw Firm & Company is strategically positioned in the national and international market, 
guaranteeing a widespread presence in Italy and an established network in 144 countries. This global 
position, together with the wide range of services offered, makes LabLaw Firm & Company the ideal 
partner even for companies of considerable complexity operating in Italy and abroad. 

Comments by Rotondi and Ghislandi  
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"With the birth of LabLaw Firm & Company we want to respond to the new needs of companies, on 
the national, international and global market, with innovative and customized solutions to face the 
challenges of a constantly evolving market", said Francesco Rotondi. 

"Our ability to work as a team providing answers to customer needs in the HR field makes our reality 
especially attractive for international companies, often in need of complex and advanced projects" 
added Daniela Ghislandi.

 
 


